
TARIFF OPPGJØRET
2024

Bruk stemmeretten!
Målet for årets forhandlinger var tydelig: Å styrke kjøpekraften.

I årets tariffoppgjør for kabinansatte i SAS Link har vi fått på plass 

et godt økonomisk resultat som gir våre medlemmer en betydelig 

forbedring av kjøpekraften! I tillegg har vi fått igjennom krav som gir oss 

en mer robust overenskomst for fremtiden. 

Dette er vårt andre tariffoppgjør siden SAS Link og dens kollektiveavtale 

ble etablert og vi er stolte over hva vi har oppnådd sammen. Vi gjennomfører uravstemning i 

uke 48 med svarfrist til bedriften og NHO Luftfart den 2. desember 2024 kl. 12.00. 

SAS Link Kabinforening, i sammarbeid med Flyarbeidernes Forening avd. 185 og Fellesfor-

bundet, anbefaler enstemmig å stemme JA til forhandlingsresultatet. Vi oppfordrer deg til å 

sette deg inn i resultatet og bruke stemmen din!

Med vennlig hilsen

Katrine Johannessen
Klubbleder SAS Link KabinForening

Informasjon om resultatene på

Kabinavtalen i SAS LINK →

Bruk din rett og plikt: 
stem ved uravstemningen 
2. desember!



A. Økonomi
 • Det gis et generelt tillegg på kr. 7 

pr. time, tilsvarende kr. 13 650 per 
år med virkning fra 1. april 2024.

 • I tillegg ytes et flytillegg på kr. 
12 000 pr. år med virkning fra 1. 
april 2024.

 • Partene er omforent om at 
kr. 1350 av tillegget på kr. 25 
650 i denne tariffperioden 
legges som et variabelt 
tillegg. Det forutsettes at 
mellomoppgjørsklausulen 
brukes til sentrale 
tillegg i lønnstabellen i 
mellomoppgjøret 2025.

 • Hygienetillegget på kr. 300 
bortfaller. 

B. Endringer i overenskomsten
 • Det innføres et garantitillegg til 

alle SCC på kr. 2000 pr. måned. 
I tillegg økes SCC tillegget til kr. 
80 i de tilfeller CC fungerer som 
SCC om bord.  

 • Det er avtalt 12 ekstra frihelger 
(lørdag og søndag), hvorav 6 
av frihelgene kan selges mot 
kompensasjon på 5000 kr. pr. 
helg (lørdag og søndag).

 • Helligdagstillegget økes til kr. 
1612,50, og kompensasjon ved 
uforutsett sen/tidlig sjekk inn/ut 
økes til kr. 322,50.

 • Det innføres et instruktørtillegg 
på kr. 1 900 pr. måned. 

 • Det er avtalt at fra 1. juli 2025 kan 
CC max scheduleres 60 standby 
dager (airport, hjemme og hotel). 
Fra 1. januar 2026 kan CC max 
scheduleres 45 standby-dager 
(airport, hjemme og hotel).

Partene har videre avtalt at bedrifts-
klubben skal kunne presentere seg 
samtidig og på samme vilkår som 
øvrige fagforeninger i virksomheten 
når det holdes introduksjonskurs for 
nyansatte. 
 I tillegg har partene avtalt en 
tillitsvalgtavtale som gir de tillitsvalgte 
mere tid til å følge opp medlemmene 
og øvrig fagforeningsarbeid.
 Partene har også avtalt å igang-
sette et utvalgsarbeid for å utarbeide 
prosedyrer som ivaretar behovet for 
city-hotell ved nattstopp for CC, samt 
avtalt muligheten for å etablere en 
ressurspool som kan anvendes ved 
behov. 

Anbefalt forslag for 
kabinavtalen i SAS LINK
Noen av de viktigste punktene:
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